T.C. GANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
FEN FAKULTESI Fizik BOLOMU

2025-2026 BAHAR YARIYILI
AKADEMIK DANISMAN DEGERLENDIRME ANKETi RAPORU

1. Giris ve Amag

Bu rapor, Cankiri Karatekin Universitesi Fen Fakltesi Fizik Bolimii 6grencilerinin 2025-2026 Bahar
Yariyih binyesinde akademik danigsmanlik hizmetlerine yonelik algi ve memnuniyet dizeylerini
degerlendirmek amaciyla hazirlanmigtir.

Akademik danigsmanlik rehberligi, 6grencilerin ders segim sireclerinden kariyer planlamalarina,
kisisel gelisimlerinden akademik basari takibine kadar genis bir yelpazede kritik rol oynamaktadir.
Ankette elde edilen nicel veriler analiz edilerek gorsellerle desteklenmis ve strekli iyilestirme
sireglerine temel teskil edecek degerlendirmeler sunulmustur.

2. Katimci Profili ve Demografik Dagilim

Degerlendirme anketine toplam 5 6grenci katilim saglamistir. Katiimcilarin akademisyen
danigsmanlarina ve sinif dlizeylerine gore dagihmi asagida gorsellestiriimigtir.

Damismanlara Gore Katilimci Dagihimi Sinif Dizeyi Dagilimi
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Sekil 1: Katiimei Ogrencilerin Danismanlara ve Sinif Diizeylerine Gére Dagilimi

3. Anket Bulgulari ve Ortalama Puan Dagilimi

Ankette yer alan 8 soru, 5'li Likert 6lcegi (1: Kesinlikle Katilmiyorum ... 5: Kesinlikle Katiliyorum)
Uzerinden hesaplanmis olup elde edilen soru ortalamalari asagidaki cubuk grafikte gosterilmistir.



Akademik Danisman Degerlendirme Anket Sonuclari (Soru Ortalamalar)
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Ortalama Puan (1-5 Likert Olcegi)

Sekil 2: Akademik Danisman Dederlendirme Sorulari Puan Ortalamalari Cubuk Grafigi (1-5 Olgedi)
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Sekil 3: Sorulara Gére Cevap Dagilim Detayi (Yigilmig Gubuk Grafik)

Anket Sorular ve istatistiksel Dagilm Tablosu

No Anket Soru ifadesi Ortalama Genel
Degerlendirm
e
S1 Akademik danismanim, Universite ve bolim hakkinda beni yeterince 4.20 Cok Yiksek
bilgilendirdi.

S2 Akademik danismanim, sorularima anlasilir bir sekilde cevap verdi. 4.00 Yiksek



S3 Akademik danismanim, ders secim surecinde bana yardimci oldu. 4.00 Yuksek

S4 Akademik danigsmanima ulagsmam gerektiginde, kendisine kolaylikla 3.80 lyilestirmeli
ulasabildim.
S5 Akademik danismanima, danisman gorusme saati olarak ilan ettigi gin ve 4.20 Cok Yiksek

saatlerde ofisinde ulasabildim.

S6 Akademik danismanim, akademik bagari durumum hakkinda bilgi 4.40 Cok Yiksek
sahibidir.

S7 Akademik danismanim, lisans egitimime ve akademik basarima katki 4.40 Cok Yiksek
saglamistir.

S8 Akademik danismanim, kisisel gelisimime katki saglamistir. 4.20 Cok Yuksek

4. Bulgularin Analizi ve Degerlendirme

Guglu Yonler

» Basari Takibi ve Lisans Egitimine Katki (4,40 Ortalama): Akademik danigsmanlarin égrencilerin
basari durumlari hakkinda bilgi sahibi olmasi (S6) ve lisans egitimlerine aktif katki sunmasi (S7) 4,40
ortalama ile en ylksek degerlendirilen alanlar olmustur.

* Ofis Saatlerine Uyum ve Bilgilendirme (4,20 Ortalama): Danisman goérisme saatlerinde
dgrencilerin 6gretim elemanlarina ofislerinde ulagabilmesi (S5) ve Universite/bdlim tanitim rehberligi
(S1) oldukga basarihdir.

Gelistirilmeye Acik Alanlar

+ Danismanlara Anlik Erisim (3,80 Ortalama): ihtiya¢ duyuldugunda danismana kolaylikla ulasabilme
maddesi (S4) 3,80 ortalama ile anketin en diisiik skoru almigtir. Ogrencilerin ders veya yogunluk
saatleri disinda anlik iletisim kanallarinda (e-posta/mesajlagsma vb.) donts surelerine iliskin
iyilestirmeler yapilabilir.

5. Sonug ve lyilestirme Onerileri

Genel danismanlik memnuniyet ortalamasinin 4,15 (5 Gzerinden) seviyesinde gergeklesmesi,
bélimdeki danismanlik hizmetlerinin yiksek nitelikte ytrataldaginia ve 6grenci merkezli bir
akademik rehberlik anlayiginin hakim oldugunu goéstermektedir.

Danigmanlik Hizmetleri Eylem Onerileri
1. Danigman iletisim Kanallarinin Cesitlendirilmesi:

* Ofis saatleri disindaki anlik erisilebilirligi gliclendirmek amaciyla danisman e-posta yanit sureleri
ve online randevu sistemleri desteklenebilir.

2. Kisisel Gelisim Rehberliginin Artirilmasi:
» Akademik basarinin yani sira kariyer ve kigisel gelisim odakli danismanlik gérismelerine daha



fazla zaman ayrilmasi saglanabilir.



