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CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
ATIK YONETIMI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amac¢

Madde 1. (1) Bu Y&nergenin amaci, Cankirt Karatekin Universitesi (CAKU) atik y&netim
sisteminin kurulmasi, atiklarin iiretiminden bertarafina kadar insan ve ¢evre sagligina zarar
vermeyecek sekilde ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yonetilmesi ile atik yonetimi
uygulamalarina iliskin diger hususlar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2. (1) Bu yonerge, CAKU'ye baglh tiim birimlerde ve yetki alam iginde egitim,
Ogretim, arastirma, tiretim ve hizmet faaliyetleri sonucu meydana gelen her tiirlii tehlikeli ve
tehlikesiz atiklarin {iretiminden bertarafina kadar tiim siireclere iliskin hukuki, idari ve teknik
esaslari, bu esaslar dogrultusunda politika ve program olusturulmasina yonelik ilkeleri,
diizenlemeleri ve bunlarin uygulanmasina yonelik ¢alismalar1 kapsar.

Dayanak

Madde 3. (1) Bu yonerge, 2872 sayili Cevre Kanunu ve bu kanuna dayali olarak, 02.04.2015
tarih ve 29314 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak vyiiriirlige giren “Atik Yonetimi
Yonetmeligi”, 27.04.2017 tarih ve 30283 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
giren “Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi”, 22.05.2012 tarth ve 28300 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiriirlige giren “Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin Kontrolii
Yonetmeligi?, 31.08.2014 tarih ve 25569 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
giren “Atik Pil ve Akiimiilatorlerin Kontrolii Yonetmeligi”, 30.07.2008 tarith ve 26952 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren “Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi”,
19.04.2005 tarih ve 25791 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiriirliige giren “Bitkisel
Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi”, 25.11.2006 tarih ve 26357 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren “Omriinii Tamamlamis Lastiklerin Kontrolii Yonetmeligi”,
25.01.2017 tarih ve 29959 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren “Tibbi
Atiklarin  Kontrolii Yonetmeligi®, 18.03.2004 tarith ve 25406 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren “Hafriyat Topragi, Insaat Ve Yikinti Atiklarinin Kontrolii
Yonetmeligi” hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmaistir.

Tanmmlar

Madde 4. (1) Bu yonergede ad1 gegen;

a)Atik: Egitim-6gretim/iiretim, hizmet birimlerinde ve arasgtirma laboratuvarlarinda olusan
tehlikeli ve tehlikesiz atiklari,

b)Atik yonetimi: Atigin olusumunun Onlenmesi, kaynaginda azaltilmasi, yeniden
kullanilmasi, o6zelligine ve tiiriine goére ayrilmasi, biriktirilmesi, toplanmasi, gegici
depolanmasi, tasinmasi, ara depolanmasi, geri doniisiimii, kompostlastirilmast ve enerji geri
kazanimi dahil geri kazanilmasi, bertarafi, bertaraf iglemleri sonrasi izlenmesi, kontroli ve
denetimi faaliyetlerini,

c)Atik Yonetimi Damisma Kurulu: Universitenin atik yonetiminin yiiriitiilmesi sirasinda
karsilagilan sorunlarin ¢6ziimii i¢in olusturulan kurulu,


sedat
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d)Bakanhik: T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligi’ni,

e)Birim: Universitenin; Fakiilteleri, Enstitiileri, Yiiksekokullari, Meslek Yiiksekokullari,
Uygulama ve Arastirma Merkezleri, Arastirma ve Uygulama Hastanesi, Dis Hekimligi
Hastanesi ve diger akademik/idari birimlerini,

f)Birim Atik Sorumlusu: Birimin idari en iist yoneticisini,

g)Rektor: Cankir1 Karatekin Universitesi Rektorii nii,

h)Universite: Cankir1 Karatekin Universitesi’ni,

i)Baskanhk: Universitenin Idari ve Mali Isler Daire Baskanligina,

ifade etmektedir.

IKiNCi BOLUM
Genel Esaslar, Yonetim Birimleri, Gorev ve Yiikiimliiliikler
Genel Esaslar

Madde 5. (1) Universite sorumluluk ve yetki alanlari i¢inde olusan atiklar, asagidaki ilkeler
dogrultusunda yonetilir.

a) Atik iretiminin, zorunlu olmadik¢a, olusmasinin 6nlenmesi esastir.

b) Atiklarin dogrudan veya dolayli olarak alict ortama verilmesinin 6nlenmesi, insan sagligina
ve ¢cevreye zarar vermeden kaynaginda ayri toplanmasi, tiniversite iginde giivenli ve islevsel
bir bigimde tasinmasi, gegici depolanmasi ve yine giivenli yoldan iiniversite disina taginarak
bertarafinin saglanmasi esastir.

Atik Yonetimi Damisma Kurulu ve Calisma Usulii

Madde 6. (1) Atik Yonetimi Danisma Kurulu; Rektor tarafindan konu ile ilgili uzman kisiler
arasindan biri Kurul Baskani olmak {izere gorevlendirilen bes (5) asil ve iki (2) yedek liyeden
olusur.

(2) Kurul, asagida belirtilen usul ve esaslara gore calisir:

a) Kurul, olagan toplantilarini her egitim/6gretim doneminin basinda yapar ve gerek
goriilmesi halinde Kurul Bagkaninin ¢agris1 lizerine olaganiistii toplanabilir.

b) Kurul iiye tam sayisi ile toplanir, kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

¢) Kurul Uyelerinin gorev siireleri {i¢ yildir. Gérev siiresi sona eren iiyeler yeniden
gorevlendirilebilirler. Gegerli mazereti olmaksizin bir takvim yili iginde {ist iiste iki toplantiya
katilmayan ya da alti aydan fazla siire ile hastalik, kaza, yurticinde ya da yurtdisinda uzun
stireli gorevlendirme vb. nedenle gbrevini yapamaz hale gelen {iyelerin tiyelikleri, siirenin
bitimi beklenmeden kendiliginden sona erer. Herhangi bir sebeple bosalan {iyenin yerine,
kalan siireyi tamamlamak iizere Rektor tarafindan yedek tiyelerden gorevlendirme yapilir.

Atik Yonetimi Danmisma Kurulunun Gorevleri
Madde 7. (1) Atik Yonetimi Danisma Kurulu asagida belirtilen gérevleri ytiriitir:

a) Atik Yonetimi Uygulamalarimi gelistirme ve yaygilastirma ¢alismalarini planlama, takip
etme ve denetimi etkin kilacak tavsiyelerde bulunulmak.
b) Atik yonetimi egitimlerini ve bilgilendirme toplantilarini planlanmak.



¢) Atik ydnetimi konularinda Universite yonetimine ve Birimlere danismanlik yapmak.

d) Birimler tarafindan hazirlanan Atik Yo6netim Planlarini incelemek ve onerilerde bulunmak.
e) Universite iginde olusan atiklarla ve bertarafiyla ilgili danismanlik faaliyetinde
bulunulmak.

Baskanhgin Gorevleri

Madde 8. (1) Atik yonetimi koordinasyonu ve atik yonetimi ile ilgili islerin sekreterya
hizmetleri Bagkanlik tarafindan gerceklestirilir.

(2) CAKU Rektorliigiiniin sorumluluk ve yetki alan1 icinde egitim, dgretim, arastirma, iiretim
ve hizmet faaliyetleri sonucu olusan tehlikeli ve tehlikesiz atiklarin iiretildikleri yerlerde ayr1
toplanmasi, gilivenli bir sekilde gegici depolanmasi, tasinmasi ve nihai bertarafinin
saglanmasina iliskin tlim siiregclerde birimlerinin c¢aligmalarinin es giidiim igerisinde
yiritiilmesinden, ilgili Kanunlar, Yonetmelikler ve Yonergelerin dogru ve etkin bir sekilde
uygulanmasindan Baskanlik sorumludur.

(3) Bagkanligin gorevleri agagida belirtilmistir.

a) Atik yonetimi siirecinde, Birim Atik Sorumlularinin diizenli ve etkin ¢alismasi i¢in gerekli
koordinasyonu saglamak.

b) Gerekli hallerde yonergenin giincellenmesini ve/veya yenilenmesini teklif etmek.

C) Atik yonetimi ile ilgili gerekli hususlarda Atik Yonetimi Danigsma Kurulu'ndan goriis
almak.

d) Atik yonetimi egitimlerinin ve bilgilendirme toplantilarini, Atik Yo6netimi Danisma Kurulu
planlamasi ¢ergevesinde Birimler diizeyinde organize etmek.

Birim Atik Sorumlusu
Madde 9. (1) Birim Atik Sorumlusunun goérev ve yiikiimliiliikleri asagida belirtilmigtir:

a) Bu yonergenin Birimlerde yiiriitiilmesi,

b) Atik Yonetim Planlarinin hazirlanmasi,

C) Atik Yonetimi ile ilgili ihtiyaglarin belirlenmesi,

d) Birimde egitim ve bilinglendirme ¢alismalarinin yapilmast,

e) Atik olusturma potansiyeli olan faaliyetlerin belirlenmesi ve takibi,

f) Birimlerde olusan atiklarin ayristirilarak kayit altina alinmasi, atik yonetimi ile ilgili
islemlerin yiiriitiilmesi ve diizenli olarak iletilmesi,

g) Atiklarin tanimlanmasi, smiflandirilmasi, atik olusumunun azaltilmasi, atik yonetiminde
kullanilacak uygun poset ve kaplarin belirlenmesi, atiklarin gruplarina gore ayr kaplarda
toplanmasi, atiklarin yeniden kullanimi, geri doniisiimii/geri kazanimi/bertaraf islerinin
yiiriitiilmesi,

h) Birimde atik yonetimi faaliyetlerinin denetlenmesi.



UCUNCU BOLUM

Diger Hiikiimler

Yiiriirlik

Madde 10. Bu yonerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 11. Bu yonerge hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.



