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T.C.
CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
MIiKRO YETERLILIKLER VE DERS DISI OGRENME KAZANIMLARI
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci; Cankirt Karatekin Universitesi biinyesinde
yiriitilecek mikro yeterlilik egitimlerinin tasarlanmasina, agilmasina, uygulanmasina,
izlenmesine, degerlendirilmesine, belgelendirilmesine, kalite gilivencesinin saglanmasina ve
stirdiiriilebilir sekilde yiiriitiilmesine iligkin usul ve esaslar1 belirlemek, ayrica mikro yeterlilik
egitimleri kapsaminda kazanilan dijital rozetlerin veya mikro yeterlilik belgelerinin, diger
egitim belgelerinin/sertifikalarinin ve belgelendirilen diger ders dis1 6grenme kazanimlariin
taninmasi ve kredilendirilmesi ile kredi transferine iliskin esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonerge;

a) Cankir1 Karatekin Universitesi biinyesinde yiiriitiilen mikro yeterlilik egitimlerinin
tasarlanmasina, uygulanmasina, izlenmesine, degerlendirilmesine, belgelendirilmesine, kalite
giivencesinin saglanmasina ve siirekli iyilestirilmesine iligkin siiregleri,

b) Cankir Karatekin Universitesi, diger yiiksekdgretim kurumlar veya diger yetkili
kurum ve kuruluglar tarafindan yiiriitiilen mikro yeterlilik egitimleri kapsaminda elde edilen
dijital rozetler ile mikro yeterlilik sertifikalarinin taninmasina, degerlendirilmesine ve
kredilendirilmesine iliskin esaslari,

c¢) Ogrencilerin; proje faaliyetleri, yarismalar, savunma sanayii alaninda yiiriitiilen
egitimler, girisimcilik ve yenilikgilik faaliyetleri, toplumsal katki ¢aligmalari, goniilliiliik
faaliyetleri gibi faaliyetler ile Senato tarafindan uygun goriilen diger ders dis1 6grenme
faaliyetleri sonucunda elde ettikleri kazanimlarin belgelendirilmek suretiyle taninmasina ve
kredilendirilmesine iliskin esaslari,

¢) Taninan ve kredilendirilen 6grenme kazanimlarinin 6grenci transkriptine islenmesine
iliskin usul ve esaslari,

kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge; 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunun 4/c, 12/b, (d), (f) ve
(g) ile 44/a ve (b) maddelerine, Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesinin Uygulanmasina liskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 4/2’inci, 10/2’inci ve 10/3b’ninci maddelerine,
Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulunun 14.02.2024 tarihli Temel ilkelerine, Yiiksekogretim
Kurumlarinda Mikro Yeterlilikler Cergevesine Iliskin Usul ve Esaslara, Cankir1 Karatekin
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Y dnetmeligine, Cankir1 Karatekin Universitesi
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y&netmeligine, Cankir1 Karatekin Universitesi Onceki
Ogrenmenin Taninmas:1 Y&nergesine, Cankirt Karatekin Universitesi Yasam Boyu Ogrenme
Uygulama ve Arastirma Merkezi Egitim Programlar1 Y onergesine dayanilarak hazirlanmistir.
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Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu yonergede gegen;

a) AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemini,

b) AKTS Kredisi: Bir AKTS’ye karsilik gelen ve 25 saatlik 6grenen is yiikiinii ifade
eden kredi birimini,

¢) AYC: Avrupa Yeterlilikler Cercevesini,

¢) Akademik Birim: Cankir1 Karatekin Universitesi’ne bagl enstitii, fakiilte, yiiksekokul
ve meslek yliksekokulunu,

d) Bologna Koordinatorliigii: ~ Cankir1  Karatekin -~ Universitesi  Bologna
Koordinatérligiinii,

e) Ders Dist Ogrenme Kazanimi: Ogrencilerin rgiin 6gretim programi disinda
gerceklestirdikleri bilimsel yayin, proje, yarisma, sanatsal faaliyet, toplumsal katki faaliyeti,
Savunma Sanayii Akademisi egitimleri ile bu Yonerge kapsaminda uygun goriilen diger
faaliyetler sonucunda edindikleri ve belgelendirdikleri bilgi, beceri ve yetkinlikleri,

f) Dijital Rozet: Mikro yeterliliklerin dogrulanabilir, taginabilir ve uluslararasi
standartlarla uyumlu bi¢cimde temsil edilmesini saglayan dijital sertifikayi,
ve yetkinlikler esas alinarak belirlenen ve Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesinde yiiksekdgretime
karsilik gelen 5., 6., 7. ve 8. yeterlilik diizeylerinden her birini,

g) Egitim Komisyonu: Cankir1 Karatekin Universitesi Egitim Komisyonunu,

h) Egitmen: Mikro yeterlilik egitimlerinin tasarlanmasinda, yliiriitilmesinde, 6l¢me-
degerlendirme siireclerinde ve belgelendirmeye esas 6grenme ¢iktilarinin kazandirilmasinda
gorev alan Universite ve/veya Universite disindan gorevlendirilen kisileri,

1) Kalite Koordinatorliigii: Cankir Karatekin Universitesi Kalite Koordinatérliigiinii,

i) Katilimer (Ogrenen): Mikro yeterlilik egitimlerine kayit islemlerini tamamlayarak
egitim programina katilim hakkini kazanmus, bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistiren kisiyi,

J) Mikro Yeterlilik: Yiiksekogretime iligkin belirli bir alanda veya konuda, kisa stireli ve
esnek o6grenme yollari ile kazanilan; 6grenme ¢iktilar1 6lgme ve degerlendirme siiregleriyle
dogrulanan ve kalite glivencesi saglanmis kiiciik 6lcekli yeterliligi,

k) Mikro Yeterlilik Egitimi: Belirli bir bilgi, beceri veya yetkinligin kazandirilmasina
yonelik olarak tasarlanan, agik 6grenme ¢iktilar1 bulunan, 6lgme ve degerlendirme siirecleri ile
desteklenen, AKTS degeri tanimlanmis, bagimsiz olarak yiiriitiilebilen ve basariyla
tamamlanmas1 hélinde dijital rozet gibi belgeler verilmesine imkén saglayan Ogrenme
faaliyetini,

1) Mikro Yeterlilikler Cercevesi: Belirli bilgi, beceri ve yetkinliklerin kisa siireli ve esnek
ogrenme faaliyetleri yoluyla kazanilmasim1 saglayan mikro yeterliliklerin tasarimi,
uygulanmasi, Ol¢lilmesi, degerlendirilmesi, belgelendirilmesi, taninmasi ve kalite giivencesine
iliskin ilke ve standartlari,

m) Mikro Yeterlilik Belgesi: Mikro yeterlilik egitimini bagartyla tamamlayan
katilimcilara (6grenenlere) verilen ve Yiksekogretim Kurumlarinda Mikro Yeterlilikler
Cercevesine lliskin Usul ve Esaslarda belirtilen asgari bilgileri iceren dijital sertifikay1,

n) OIDB: Cankir1 Karatekin Universitesi Ogrenci Isleri Daire Bagkanlhigini,

0) Ogrenme Ciktis1: Egitim faaliyetleri sonunda dgrenenin edinmesi beklenen bilgi,
beceri ve yetkinlikleri ifade eden agik, dlciilebilir ve degerlendirilebilir kazanim ifadelerini,



6) PUKO Déngiisii: Kalite giivencesi siireclerinde uygulanan “planla, uygula, kontrol et
ve Onlem al” agamalarini igeren yonetim modelini,

p) Rektor: Cankir1 Karatekin Universitesi Rektoriinii,

r) Senato: Cankir1 Karatekin Universitesi Senatosunu,

s) TYC: Tirkiye Yeterlilikler Cercevesini,

s) TYYC: Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesini,

t) Universite: Cankir1 Karatekin Universitesini,

u) YABOM: Cankir1 Karatekin Universitesi Yasam Boyu Ogrenim Uygulama ve
Arastirma Merkezini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Mikro Yeterlilikler Cercevesi

Mikro Yeterlilik Egitimlerinin Amaci

MADDE 5- (1) Mikro yeterlilik egitimlerinin amaci; bireylerin belirli bilgi, beceri ve
yetkinlikleri kazanmalarim1 veya gelistirmelerini saglamak, yasam boyu &grenmeyi
desteklemek, toplumsal, kiiltiirel ve is gilicii piyasasinin ihtiya¢ duydugu niteliklerin
edinilmesine katkida bulunmak ve kazanilan 6grenme c¢iktilarinin tanimabilir, dogrulanabilir,
tasinabilir ve transfer edilebilir sekilde belgelendirilmesini saglamaktir.

(2) Mikro yeterlilik egitimleri, 6rgiin egitim programlarini tamamlayici nitelikte olup
bireylerin kisisel, sosyal, akademik ve mesleki gelisimlerini desteklemeyi amaclar.

Mikro Yeterlilik Egitimlerinin Temel Ilkeleri

MADDE 6- (1) Mikro yeterlilik egitimlerinin planlanmasi, uygulanmasi,
degerlendirilmesi, belgelendirilmesi ve taninmasinda asagidaki temel ilkeler esas alinir:

a) Mikro yeterlilik egitimleri, bireysel, toplumsal, kiiltiirel, akademik ve 15 giicii
piyasasinin ihtiyaglari dikkate alinarak planlanir ve yiirtitiilir.

b) Mikro yeterlilik egitimleri, yasam boyu 6grenme anlayisini destekleyen, 6grenen
merkezli, erisilebilir, esnek ve giincellenebilir bir yapida tasarlanir.

¢) Mikro yeterlilik egitimleri, sosyal, ekonomik, bilimsel ve teknolojik gelismelere
uyum saglayabilecek sekilde belirli araliklarla gozden gegirilir ve gerekli durumlarda
giincellenir.

¢) Mikro yeterlilik egitimleri, seffaflik, taninirlik ve karsilastirilabilirlik ilkeleri esas
almarak yiiriitilir. Bu kapsamda, mikro yeterliliklere iliskin 6l¢iilebilir unsurlari i¢eren bilgi
paketleri olusturulur. Bu paketler, 6grenme ciktilari ile birlikte degerlendirme yontemlerini,
basar1 kriterlerini ve 6grenme kanitlarina iligskin agiklamalari igerir.

d) Mikro yeterliliklerin tasarim, uygulama, 6lgcme degerlendirme, belgelendirme ve
taninma asamalarini kapsayan biitiinciil bir kalite glivencesi yaklasimi esas alinir ve bu siirecler
kurumsal diizeyde yapilandirilir.

e) Mikro yeterlilik egitimlerinin ilgili siireclerinde, akademik birimler, idari birimler,
sektor temsilcileri, meslek kuruluslari, kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari, mezunlar,
ogrenciler ve diger paydaslarin goriis ve katkilarindan yararlanilir.

f) Mikro yeterlilik egitimleri, Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi (TYC), Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYC) ve
Avrupa Egitim Alani ilkeleri ile uyumlu olarak tasarlanir ve yiiriitiilir.

g) Mikro yeterlilik egitimleri kapsaminda kazanilan 6grenme ¢iktilari, ulusal ve
uluslararasi kabul gérmiis 6lgcme ve degerlendirme ilkeleri dogrultusunda degerlendirilir.



g) Mikro yeterlilik egitimleri sonucunda kazanilan AKTS kredileri paylasilabilir,
taginabilir, biriktirilebilir ve ilgili mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde birlestirilebilir. Kazanilan
ogrenme ¢iktilar1 ve kredi bilgileri dogrulanabilir dijital kayit sistemlerinde saklanabilir.

h) Mikro yeterlilik egitimleri sonucunda kazanilan mikro yeterlilik belgeleri bu Y 6nerge
hiikiimleri ¢ergevesinde taninabilir, kredilendirilebilir ve akademik kayitlara islenebilir.

Mikro Yeterlilik Egitimlerinin Tasarlanmasi

MADDE 7- (1) Mikro yeterlilik egitimleri, belirli bir alanda veya konuda bilgi, beceri
ve yetkinlik kazandirmaya yonelik olarak, acik ve dlgiilebilir 6grenme ¢iktilart esas alinarak
tasarlanir.

(2) Mikro yeterlilik egitimlerinin tasariminda, Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC),
Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC), ilgili mevzuat hiikiimleri, kurum igi
paydas goriisleri, sektor ihtiyaglari, is glicii piyasasinin beklentileri ve diger paydas goriisleri
dikkate alinir.

(3) Mikro yeterlilik egitimleri, Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesinin yiiksekogretime
karsilik gelen 5., 6., 7., ve 8. diizeyleri dikkate alinarak tasarlanir. Egitimin diizeyi, hedeflenen
ogrenme ¢iktilar1 ile kazandirilmasi amaglanan bilgi, beceri ve yetkinlikler esas alinarak
belirlenir.

(4) Mikro yeterlilik egitimleri, 6grenen is yiikii esas alinarak kredilendirilir. Egitimlerin
AKTS degeri, Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) ilkeleri dogrultusunda belirlenir.

(5) Mikro yeterlilik egitimleri, en az 1 AKTS ve en fazla 6 AKTS olacak sekilde
tasarlanir. Bu egitimlerin haftalik ders saati 4’li gecemez.

(6) Mikro yeterlilik egitimleri, yiiz yiize veya hibrit 6gretim yontemleri kullanilarak
tasarlanabilir. Hibrit 6gretim yonteminde, mikro yeterlilik egitiminin en az %50°si yiiz ylize
olmak zorundadir, geriye kalan kisim uzaktan egitim seklinde verilebilir. Egitimler mesai
saatleri i¢inde veya disinda yapilabilir.

(7) Mikro yeterlilik egitimlerinin 6grenme ¢iktilari, 6lgme ve degerlendirme yontemleri
ile basar1 kriterleri uyumlu olmalidir.

(8) Mikro yeterlilik egitimleri, kalite giivencesi ve siirekli iyilestirme ilkeleri
dogrultusunda diizenli olarak gbzden gegirilir ve ihtiya¢ duyulmasi halinde giincellenir.

Mikro Yeterlilik Egitimlerinin Acilmasi

MADDE 8- (1) Mikro yeterlilik egitimi acilmasia iligkin teklifler, iniversite i¢inden
veya Universite disindan egitimi agmak isteyen egitmen veya egitmenler tarafindan bir dosya
halinde YABOM’e sunulur.

(2) Teklif dosyasinda asagidaki dokiimanlar yer alir:

a) EK-1"de yer alan “Mikro Yeterlilik Egitimi Acma Onerisi ve Gerekcesi Formu”
ve forma iligkin dosyalari,

b) EK-2de yer alan “Tiirkce Ders Bilgi Paketi Formu” ve EK-3’te yer alan “Ingilizce
Ders Bilgi Paketi Formu”, ile

¢) Varsa, egitimin yiirlitiilmesine iligskin diger bilgi ve belgeler.

(3) YABOM, kendisine sunulan teklif dosyasim sekil sartlari, basvuru belgelerinin
tamli81, ilan edilebilirlik, belgelendirme ve yiiriitme siirecleri bakimindan 6n incelemeye tabi
tutar. Eksik veya diizeltilmesi gereken hususlar bulunmasi halinde teklif dosyas1 tamamlanmak
iizere ilgilisine 1ade eder.

(4) On incelenmesi tamamlanan teklif dosyasi, dersin amaci, dgrenme ¢iktilari, haftalik
icerik plani, kaynaklar, is ylkii, AKTS degeri, degerlendirme sistemi, mikro yeterlilik esaslar
ve Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi ile uyumu agisindan degerlendirilmek tiizere Cankiri
Karatekin Universitesi Bologna Koordinatdrliigii'ne gonderilir.



(5) Cankir1 Karatekin Universitesi Bologna Koordinatdrliigii tarafindan uygun bulunan
teklifler Universite Egitim Komisyonunda degerlendirilir. Egitim Komisyonu, gerekli gdrmesi
halinde ilgili akademik birimden, uygulama ve arastirma merkezinden veya alan uzmanlarindan
goriis isteyebilir.

(6) Universite Egitim Komisyonu tarafindan uygun goriilen teklifler Senatonun onayia
sunulur. Senato, teklifleri en ge¢ 30 giin i¢inde karara baglar.

(7) Senato tarafindan uygun goriilen mikro yeterlilik egitimleri, egitimin baslatilmasina,
yiriitiilmesine, izlenmesine, belgelendirilmesine, arsivlendirilmesine ve raporlanmasina iliskin
siireclerin yiiriitiilmesi amactyla YABOM ’e génderilir. Senato karar1 ayrica OIDB’ye de iletilir.

(8) YABOM, agilacak mikro yeterlilik egitimleri ile ilgili is ve islemleri ilgili mevzuat
cergevesinde isletir.

(9) Agilma karar1 aliman mikro yeterlilik egitimleri; egitimin adi, amaci, hedef kitlesi,
ogrenme ¢iktilari, siiresi, AKTS degeri, egitim yontemi, kontenjani, varsa bagvuru kosullari,
oleme ve degerlendirme yontemi, basari kriterleri, diizenlenecek belge ve dijital rozete iliskin
bilgileri igerecek sekilde YABOM tarafindan ve varsa ilgili birim tarafindan web sayfasinda
ilan edilir. Web sayfasinda ayrica mikro yeterlilik egitimine iligkin ders bilgi paketi de ilan
edilir.

(10) Mikro yeterlilik egitimlerinin agilmasi siirecinde verilen kararlara kars1 yapilacak
itirazlar, gerekceli bir dilekge ile YABOM e yapulir. Yapilan itirazlar, bu maddede diizenlenen
degerlendirme ve onay siirecleri yeniden isletilerek karara baglanir.

Mikro Yeterlilik Egitimlerinin Yiiriitiilmesi ve Degerlendirilmesi

MADDE 9- (1) Mikro yeterlilik egitimlerine iliskin bagvuru, kabul, kayit, yiiriitme,
Oleme ve degerlendirme, belgelendirme, dijital rozet, arsivleme ve raporlama siiregleri; bu
Yonerge hiikiimleri, Cankir1 Karatekin Universitesi Yasam Boyu Ogrenme Uygulama ve
Arastirma Merkezi Egitim Programlart Yonergesi hiikiimleri ve ilgili diger mevzuat
cercevesinde yiriitiiliir. Egitim igeriginin uygulanmasi, katilim takibi (yoklama), 6grenme
ciktilarinin kazandirilmasi, 6lgme-degerlendirme ile kalite siireclerinin gergeklestirilmesinden
egitmen veya egitmenler, idari ve teknik siireclerin koordinasyonundan ise YABOM
sorumludur. Egitime katilim basvurusu i¢in istenen belgelerin neler olacagini ve egitime
yonelik bagvurularin nereden, nasil yapilacagmi YABOM belirler ve duyurur.

(2) Agilmasina karar verilen bir mikro yeterlilik egitiminin fiilen baglatilabilmesi i¢in
ilan edilen asgari katilimc1 sayisina ulasilmasi esastir. Asgari katilimer sayisina ulasilamadigi
durumlarda egitimin iptal edilmesine, ertelenmesine veya baglatilmasina yonelik kararda
YABOM yetkilidir.

(3) Mikro yeterlilik egitimlerinde %70 oraninda devam zorunludur. Devam sartini
saglamayan katilimcilar, ilgili egitimin donem sonu sinavina veya nihai dlgme-degerlendirme
asamasina alinmazlar ve basarisiz sayilirlar.

(4) Her mikro yeterlilik egitiminin 6l¢gme ve degerlendirme sistemi; egitimin amaci,
TYC diizeyi, 6grenme ciktilar1 ve kazandirilmasi hedeflenen bilgi, beceri ve yetkinlikler
dikkate almarak 6zgiin olarak yapilandirilir. Olgme ve degerlendirme sistemi; gegerlilik,
giivenilirlik ve seffaflik ilkeleri cercevesinde, egitimin tanimlanmis O0grenme ciktilarini
olgmeye yonelik olmalidir. Egitimin 6lgme ve degerlendirme sistemi ders bilgi paketinde yer
almalidir.

(5) Olgme ve degerlendirme siireglerinde smav, proje, performans gérevi, uygulama,
portfolyo, sunum, vaka analizi, simiilasyon ve benzeri degerlendirme etkinlikleri tek basina
veya birlikte kullanilabilir.

(6) Her bir 6lgme ve degerlendirme faaliyeti kapsaminda kullanilan sinav sorulari, 6dev
konulari, proje gorevleri ya da asamalari, uygulama gorevleri ve benzeri degerlendirme



unsurlari, 1ilgili mikro yeterlilik egitiminin Ogrenme c¢iktilariyla iliskilendirilir. Bu
iliskilendirme, EK-4’te yer alan “Soru/Goérev—Ogrenme Ciktis1 Matrisi” ile belgelendirilir.

(7) Mikro yeterlilik egitimini basariyla tamamlayan katilimcilar ilgili 6grenme
ciktilarint kazanmig sayilir.

(8) Egitim sonunda egitmenler; anket vb. yollarla katilimcilarin egitimi ve egitmeni
degerlendirmesini saglar.

(9) Katilimc1 geri bildirimleri, basar1 sonuglari, katilim (yoklama) verileri, 6lgme ve
degerlendirme sonuclar1 ve egitime iligkin iyilestirme onerileri ile varsa diger hususlara iliskin
olarak diizenlenen ve Ek-5’te yer alan “Mikro Yeterlilik Egitimi Degerlendirme Raporu”,
egitim sonunda, egitmen tarafindan kamitlariyla Dbirlikte YABOM’e ve Kalite
Koordinatdrliigii’ne iletili. YABOM, ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak bu evraklar
muhafaza eder.

Mikro Yeterlilik Egitimlerinin Belgelendirilmesi

MADDE 10- (1) Mikro yeterlilik egitimlerini basartyla tamamlayan katilimcilara (i)
dijital rozet ve (ii) mikro yeterlilik belgesi verilir. Mikro yeterlilik egitimleri kapsaminda
diizenlenecek dijital rozet ve mikro yeterlilik belgelerinin olusturulmasi ve verilmesine iligkin
islemler YABOM tarafindan yiiriitiiliir.

(2) Mikro yeterliliklerin dogrulanabilir, tasmabilir ve dijital ortamda paylasilabilir
olmasi1 amaciyla dijital rozetler, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 Dijital Rozet/Dijital Sertifika
Sistemi altyapis1 kullanilarak veya bu sistemle esdeger nitelikte dogrulanabilir dijital
belgelendirme imkan1 saglayan diger dijital altyapilar izerinden olusturulabilir. Dijital rozetler,
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Mikro Yeterlilikler Cercevesine Iliskin Usul ve Esaslarda
belirtilen bilgileri igerecek sekilde hazirlanir.

(3) Mikro yeterlilik egitimleri sonunda, dijital rozete ek olarak mikro yeterlilik belgesi
de diizenlenir. Mikro yeterlilik egitimleri sonunda diizenlenen mikro yeterlilik belgeleri,
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Mikro Yeterlilikler Cercevesine Iliskin Usul ve Esaslarda
belirtilen bilgileri icerecek sekilde hazirlanir ve e-Devlet Kapisi lizerinden dogrulanabilir
nitelikte diizenlenir.

(4) Diizenlenen dijital rozetler ve mikro yeterlilik belgelerine iliskin kayitlar YABOM
tarafindan muhafaza edilir.

UCUNCU BOLUM
Mikro Yeterlilik Egitimlerine Iliskin Kalite Giivencesi

Mikro Yeterlilik Egitimlerine Iliskin Kalite Giivencesi

MADDE 11- (1) Mikro yeterlilik egitimlerine iliskin kalite giivencesi siiregleri,
planlama, uygulama, kontrol etme ve onlem alma/iyilestirme asamalarindan olusan PUKO
dongiisii esas aliarak yiiriitiiliir.

(2) Mikro yeterlilik egitimlerinin planlama agamasinda, egitimin amaci, hedef kitlesi,
ogrenme ciktilari, TYC diizeyi, AKTS degeri, 6lgme ve degerlendirme yontemi, basari kriterleri
ve egitici yeterlilikleri gibi hususlar agik sekilde belirlenir.

(3) Mikro yeterlilik egitimi agma teklifleri hazirlanirken, egitimin niteligine gére paydas
goriigleri alimir. Bu kapsamda Ogrenciler, mezunlar, akademik ve idari birimler, sektor
temsilcileri, kamu kurumlari, meslek kuruluslari, sivil toplum kuruluslart veya ilgili diger
paydaslarin goriislerinden yararlanilabilir.

(4) Mikro yeterlilik egitimleri, onaylanan bilgi paketi ve egitim plan1 dogrultusunda
yuritiliir. Egitim siirecinde 6grenme c¢iktilarinin kazandirilmasi, 6lgme ve degerlendirme



yontemlerinin uygulanmasi, katillm ve basar1 durumunun izlenmesi ile belgelendirme
islemlerinin titizlikle yiiriitiilmesi esastur.

(5) Her mikro yeterlilik egitiminin sonunda katilimcilardan egitim hakkindaki
memnuniyet diizeyine iliskin geri bildirim alinir.

(6) Katilimci geri bildirimleri, basar1 sonuglari, katilim verileri, 6l¢me ve degerlendirme
sonuclar1 ve egitime iliskin iyilestirme Onerileri ile varsa diger hususlara iligkin rapor (“Mikro
Yeterlilik Egitimi Degerlendirme Raporu™), egitmen tarafindan kanitlariyla birlikte YABOM’e
ve Kalite Koordinatorliigii'ne iletilir.

(7) Tekrar agilmas1 planlanan mikro yeterlilik egitimlerinde, 6nceki uygulamalara iliskin
geri bildirimler ve iyilestirme Onerileri sonraki mikro yeterlilik egitim tekliflerinde dikkate
alinir.

(8) Mikro yeterlilik egitimlerine iliskin kalite giivencesi slire¢lerinin yapilandirilmast,
geri bildirim araglarinin hazirlanmasi, degerlendirme raporlarinin olusturulmasi ve iyilestirme
siireglerinin izlenmesi konularinda ihtiya¢ duyulmas: halinde Cankir1 Karatekin Universitesi
Kalite Koordinatorliigiinden destek alinir.

DORDUNCU BOLUM
Mikro Yeterlilik Egitimlerinin Kredilendirilmesi ve Akademik Kayitlara islenmesi

Mikro Yeterlilik Egitimlerinin Akademik Kayitlarina islenmesi

MADDE 12- (1) Cankir1 Karatekin Universitesinde 6n lisans, lisans veya lisansiistii
ogrencisi olarak kayith olduklar1 donemde, Universitemiz veya diger yiiksekdgretim kurumlari
ile yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan diizenlenen mikro yeterlilik egitimlerine baslayarak
bu egitimleri basariyla tamamlayan O6grenciler, s6z konusu egitimlerin transkriptlerine
islenmesini talep edebilir.

(2) Ogrenci, basartyla tamamladigi mikro yeterlilik egitiminin/egitimlerinin
transkriptine iglenmesini talep etmesi halinde, mikro yeterlilik belgeleriyle ve varsa diger
kanitlayici belgelerle birlikte kayith oldugu akademik birime dilekge ile bagvurur.

(3) Bagvurularin, mezuniyet karar1 alinmadan 6nce yapilmis olmasi zorunludur.

(4) Bagvuruya konu edilen mikro yeterlilik egitimlerinin uzaktan egitim yoluyla alinan
kismi ylizde elliyi asamaz. Bu sart1 saglamayan bagvurular degerlendirmeye alinmaz.

(5) Basvurular, fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarinda ilgili bolim
kurulunca; enstitiilerde ise ilgili ana bilim dali kurulunca degerlendirilerek karara baglanmak
iizere ilgili akademik birimin yonetim kuruluna sunulur.

(6) Bagvurular, ilgili akademik birimin yonetim kurulunca karara baglanir. Uygun
bulunan mikro yeterlilik egitimlerinin 6grenci transkriptine islenecegi egitim-ogretim yili ve
doénemi, yonetim kurulu kararinda belirtilir. Alman karar, Ogrenci Isleri Daire Bagkanligina
(lisanstistli 6grenciler icin enstitii 6grenci islerine) bildirilir.

(7) Ogrenci Isleri Daire Baskanlhigma (Lisansiistii Egitim Enstitiisiinde ise enstitii
ogrenci islerine) bildirilen mikro yeterlilik egitimleri, “MYE” kodu ve egitimin adiyla
ogrencinin transkriptine iglenir.

(8) Transkripte islenen mikro yeterlilik egitimlerinin AKTS degeri transkriptte gosterilir
ancak egitimden alinan notlar genel akademik not ortalamasina dahil edilmez. Egitimin notu,
transkripte “BS” (Basarili) olarak notsuz sekilde islenir. Bu madde kapsaminda transkripte
islenen derslerin AKTS kredileri, 6grencinin mezuniyeti i¢in tamamlamasi gereken asgari
AKTS kredi yiikiinlin hesabinda dikkate alinir.

(9) Mikro yeterlilik egitimleri karsihiginda kazanilan AKTS kredilerinin toplami,
ogrencinin kayith oldugu programdan mezuniyet icin gerekli asgari toplam AKTS



kredisinin yiizde onunu asamaz. Sinirin asilmasina neden olan mikro yeterlilik
egitimlerinin kredilendirilmesine ve transkripte islenmesine yonelik teklifler, ilgili
akademik birimin yonetim kurulu karariyla uygun bulunmaz.

(10) Ayn1 icerige sahip mikro yeterlilik egitimleri, farklit AKTS degerlerine sahip olsalar
bile, birden fazla kez kredilendirilemez ve transkripte birden fazla kez islenemez.

(11) Ogrenci, mikro yeterlilik egitimini ya da egitimlerini miifredatinda bulunan
derslerden muafiyet saglamak amaciyla da kullanmak isteyebilir. Mikro yeterlilik egitimleri,
bir ders veya program kapsaminda muafiyet saglamak amaciyla kullamlacaksa; soz
konusu dersin Ogrenen tarafindan daha o6nce alinmamis olmasi gerekir. Muafiyet
basvurularinda da siireg bu madde kapsaminda ayni sekilde isler; ancak 6grenci, basvuru
dilek¢esinde acikca hangi dersten/derslerden muaf olmak istedigini belirtmelidir. Bagvurunun
uygun bulunmasi halinde, muafiyet saglanan (6grenci miifredatindaki) dersin AKTS degeri
transkripte gosterilir ve notlandirma, ilgili dersin en diisiik gegme notuyla genel akademik not
ortalamasina (GANO) dahil edilecek sekilde transkripte “Muaf”’ olarak islenir. Bir dersten
muafiyet saglanabilmesi i¢in, kabul edilen mikro yeterlilik egitiminin AKTS kredisi veya
birlikte degerlendirilen mikro yeterlilik egitimlerinin toplam AKTS kredisi, muafiyet talep
edilen dersin AKTS kredisine esit ya da bu krediden fazla olmalidir. Ayrica s6z konusu
egitimlerin 6grenme kazanimlar1 ve igerikleri, biitiinciil olarak degerlendirildiginde muafiyet
talep edilen dersin 0grenme kazanimlar ve igerigiyle ilgili kurul tarafindan yeterli diizeyde
uyumlu bulunmalidir.

(12) Muafiyet amaciyla kullanilan bir mikro yeterlilik egitimi ayrica transkripte
islenemez; transkripte islenen bir mikro yeterlilik egitimi de muafiyet bagvurusuna konu
edilemez. Ogrencinin aym icerige sahip birden fazla mikro yeterlilik egitimi belgesi (farkl
AKTS degerlerinde olsalar dahi) bulunmast durumunda, bu belgelerden yalnizca biri i¢in islem
yapilir. Bu belgelerin bir kisminin transkripte islenmesi, kalan kisminin ise bir dersten muafiyet
saglamak amaciyla ayri bir isleme konu edilmesi miimkiin degildir.

(13) Karara iligkin itirazlar, ilgili akademik birimin yonetim kurulu karari tarthinden
itibaren en ge¢ 2 hafta icinde 6grenci tarafindan yine kayith oldugu akademik birime yapilir.
Ilgili akademik birim de itiraz basvurusu yapildig: tarihten itibaren 2 hafta iginde itirazi
degerlendirerek nihai karar1 verir.

BESINCI BOLUM
Ders Dis1 Kazamimlarin Kredilendirilmesi ve Akademik Kayitlara Islenmesi

Ders Dis1 Kazanimlarin Akademik Kayitlarina Islenmesi

MADDE 13- (1) Cankir1 Karatekin Universitesinde grencilik statiisii devam eden 6n
lisans, lisans ve lisansiistii 6grencilerinin; bilimsel yayin, proje, yarisma, sertifika programi
(mikro yeterlilik kapsaminda degerlendirilmeyen diger sertifika programlar1), Savunma Sanayii
Akademisi egitimi, sanatsal faaliyet, toplumsal katki ve bu Y6nerge kapsaminda uygun goriilen
diger ders dis1 faaliyetler sonucunda elde ettikleri ve belgelendirdikleri 6grenme kazanimlari,
bu Yonerge hiikiimleri ¢ergcevesinde degerlendirilerek transkriptlerine ders ve AKTS kredisi
olarak islenebilir.

(2) Ders dis1 kazanimlar kapsaminda degerlendirilecek faaliyetler, bu faaliyetler i¢in
aranan asgari kriterler ile bagvurunun kabulii halinde transkripte islenecek ders kodlari, ders
adlar1 ve bunlarin AKTS kredi karsiliklar1 asagidaki tabloda gdsterilmistir:



Dersin

Etkl{lhk / Asgari Kriter/Basar1 Sarti Ders Ders Ad1 AKTS
Faaliyet Kodu .
Degeri
Ulusal veya uluslararasi akademik Bilimsel
BILIMSEL indekslerde taranan hakemli bir dergide DDY 101 Yayin ve 5
YAYIN yayimlanmis makalede yazar olarak yer Makale
almak. Caligmalar1
TUBITAK 2209A-B programi kapsaminda ﬁrlz)a}:emlk
PROJE-I desteklenmeye hak kazanan bir projede =~ |DDY 102 ) 2
Hazirlama ve
yer almak. .
Gelistirme
Tamamlanmis TUBITAK projelerinde
(2209-A ve 2209-B programlar1 dahil),
Avrupa Birligi veya Erasmus+
S . Uygulamali
projelerinde, kalkinma ajansi, bakanlik ya Proie
PROJE-II da diger kamu kurum ve kuruluslar DDY103[., ¢ 6
. Y Onetimi
tarafindan desteklenen projelerde veya . .
T C Faaliyetleri
tiniversite bilimsel arastirma projelerinde
(BAP) yiiriitiicii, arastirmaci ya da
bursiyer olarak gorev almis olmak.
Bilimsel
P Kongre/Sempozyum vb. bilimsel Etkinlik ve
BILDIRI etkinliklerde szl bildiri sunmak. DDY 104111 diri 6
Sunumu
Universite biinyesinde veya Universitenin
kurumsal olarak yer aldig1 bir sanatsal ya
da tasarimsal etkinligin iiretim, uygulama, Sanatsal
SANAT-I sahneleme, sergileme, ¢cekim, kurgu, DDY105|Uygulama ve | 3
teknik hazirlik veya organizasyon Etkinlikler
siireclerinden birinde aktif ve
belgelenebilir gbrev almak.
Universite onayli veya ulusal/uluslararas
diizeyde gerceklestirilen karma sergi,
festival, bienal, konser, tiyatro veya diger
et . .o . Sanatsal ve
sahne gosterileri, film/video gosterimleri, Tasarimsal
SANAT-II tasarim etkinlikleri, defileler ve benzeri  |DDY106|.. . 4
- o Uretim ve
sanatsal etkinliklere eser sahibi, icraci, .
o . . Etkinlikler I
tasarimcl, yonetmen, besteci veya benzeri
asli yaratici/uygulayic sifatiyla katilmak
ve bu katilimi belgelemek.
Ulusal veya uluslararasi diizeyde secici
kurullu/jiirili bir sanat ya da tasarim
yarigmasinda 6diil veya derece almak; ya
da kisisel sergi, solo konser/resital, 6zgilin Sanatsal ve
SANATII sahne yapimi, ﬁlm/x@deo yapimi, moda DDY 107 Iasa‘rlmsal 6
veya tasarim koleksiyonu sunumu ve Uretim ve
benzeri, 6grencinin basat yaratici Etkinlikler 11

sorumluluk tistlendigi miinferit bir sanatsal
projeyi basariyla gergeklestirerek
belgelemek.




Kamu yararina calisan statiiye sahip
derneklerde, kamuya yararli vakiflarda

eya Universite biinyesinde yiiriitiilen Gonulliluk
TOPLUMSAL | o¥& ¥V HIYESINGL yUTutl Calismalart
sosyal sorumluluk projelerinde, ¢evre, DDY108
KATKI-I y . . ve Toplumsal
saglik, egitim veya dezavantajli gruplara Katki 1
yonelik faaliyetlerde aktif goniillii olarak
yer almak.
. " Gonillilik
TOPLUMSAL AFAD vb. resmi k.1‘1r1.1.1u.§ lzir”darvl' A rama Calismalari
Kurtarma / Afet Goniilliisii" egitimi alip  [DDY 109
KATKI-II . ve Toplumsal
sertifikalandirmak.
Katki 11
. e Gonillilik
TOPLUMSAL B sosyal sorumluluk projesinde *Proje Cahgmalan
Yiiriitiiciisii / Koordinatorii" olarak gérev |DDY110
KATKI-I alip projeyi basariyla tamamlamak ve Toplumsal
P Projeyt basatly ' Katk I11
Yenilik¢i
PROJE Proje pazarlarinda sunum/poster/prototip DDY111 Proje ve
PAZARLARI-I |hazirlamak. Prototip
Gelistirme |
Yenilik¢i
PROJE ) e v ges Proje ve
PAZARLARLIL Proje Pazar1 Etkinliklerinde 6diil almak. |DDY112 Prototip
Gelistirme 11
Tiirk Patent ve Marka Kurumuna veya Sinai
SINA{ yetkili uluslararasi bir kurulusa yapilan Miilkiyet
. patent, faydali model veya tasarim DDY113|Haklar1 ve
MULKIYET-I
basvurusunda buluscu ya da tasarimci Basvuru
olarak yer almak. Siiregleri
Tirk Patent ve Marka Kurumu veya Sinai
SINAJ yetkili uluslararasi bir kurulug nezdinde Miilkiyet
P patent verilmis ya da faydali model veya |DDY114|Haklar1 ve
MULKIYET-1I A .
tasarim tescil edilmis bir ¢calismada Tescil
buluscu veya tasarimci olarak yer almak. Stiregleri
Temel Siber
SIBER VATAN Siber Va:cgg P.rogram1. kapsaminda ilk DDY115 G}llV‘enlllk
asama egitimi basari ile tamamlamak. Egitimi
(Siber Vatan)
Uygulamali
SIBER VATAN- |[Siber Vatan Programi kapsaminda final DDY116 Ileri Siber
II takimina kabul edilmek. Giivenlik
(Siber Vatan)
TEKNOFEST biinyesinde herhangi bir Teknoloji
TEKNOFEST.I kat?gorlde'yarlsmaya b'asvurmak ve On DDY117 Yarlsmalarl
Degerlendirme Raporu'nu basariyla ve Proje
gecmek. Yonetimi [
TEKNOFEST biinyesindeki yarigmalarda E{zlgl(r)rllzjl;n
TEKNOFEST-II |yar1 final, final asamasina kalmak veya DDY118 ve Pioje

dereceye girmek.

Y Onetimi 11
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SAVUNMA Savunma Sanayii Akademi 101 Savunma
SANAYII Programini ba }2/11‘1 ile tamamlamak DDY119 Sanayii
AKADEMI 101 |8 ; ' Akademi 101
SAVUNMA . . Savunma
AKADEMI 102 | % i ' Akademi 102
SAVUNMA . . Savunma
AKADEMi 401 | '°% ; ' Akademi 401
SAVUNMA . . Savunma
AKADEMi 402 | % i ' Akademi 402
BTK Akademi portali {izerinden toplamda
e . Dijital
en az 40 saatlik egitimi/egitimleri Beceriler ve
BTK AKADEMI |basartyla tamamlayarak e-Devlet DDY123 Bilisim
onayli/dogrulanabilir "Basar1 Belgesi" m
Teknolojileri
almak.
Yiiksekogretim Kurulu dnciiliginde
.- yiiriitiillen Dijital Universite Platformu Dijital
DIJITAL K daki esiti diillerind Universit
UNIVERSITE apsamindaki egitim modiillerinden en az | 5., 5 ,|Universite
birini basariyla tamamlamak ve bu Platformu
PLATFORMU P g eqe 1 e !
basariy1 ilgili modiile iliskin basar1 Egitimleri
belgesiyle belgelendirmek.
Zorunlu staj, isletmede mesleki egitim gibi
zorunlu uygulamalar kapsamindaki
f;al.ls.malar'ha.rlg olmalf'sartlyla,"alamyla Ulusal is Yeri
2 ilgili resmi bir kurum/6zel sektor .
SEKTOREL C e Deneyimi ve
. kurulusunda en az 20 is giinii boyunca DDY125 .
DENEYIM-I - Sektorel
calismak ve hem calistigin1 SGK Uveulamalar
kayitlartyla hem de yapilan islerde yeterli e
oldugunu calistig1 yerden alinan bir
belgeyle kanitlamak.
Zorunlu staj, isletmede mesleki egitim gibi
zorunlu uygulamalar kapsamindaki
. Uluslararasi
calismalar hari¢ olmak sartiyla, yurt s Yeri
SEKTOREL disindaki bir sirkette, kurumda veya 3 .
. . o DDY 126|Deneyimi ve
DENEYIM-II arastirma merkezinde alaniyla ilgili en az Sektorel
1 ay boyunca ¢aligmak ve yapilan islerde Uveulamalar
yeterli oldugunu ¢alistig1 yerden alinan bir e
belgeyle kanitlamak.

(3) Ogrenci, tabloda yer alan faaliyetlerin transkriptine islenmesini talep etmesi halinde,
tiim kamitlayici belgelerle birlikte kayitli oldugu akademik birime dilekge ile bagvurur.

(4) Ders dis1 faaliyetlerden elde edilen 6grenme kazanimlarinin kredilendirilebilmesi
i¢in ilgili faaliyetlerin, dgrencinin Cankir1 Karatekin Universitesinde dgrencilik statiisiiniin
bulundugu dénemde gergeklestirilmis olmasi sarttir.

(5) Bagvurularin, mezuniyet karar1 alinmadan 6nce yapilmis olmasi zorunludur.
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(6) Basvurular, fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarinda ilgili bolim
kurulunca; enstitiilerde ise ilgili ana bilim dali kurulunca degerlendirilerek karara baglanmak
iizere ilgili akademik birimin yénetim kuruluna sunulur.

(7) Basvurular, ilgili akademik birimin yonetim kurulunca karara baglanir. Uygun
bulunan basvurulara iliskin olarak, bu maddede yer alan tabloda belirtilen dersin kodu, ad1 ve
ogrenci transkriptinde islenecegi egitim-ogretim yili ile donemi, yonetim kurulu kararinda
belirtilir. Alman karar, Ogrenci Isleri Daire Baskanligma (lisansiistii 6grenciler icin enstitii
ogrenci islerine) bildirilir.

(8) Ogrenci Isleri Daire Baskanligma (Lisansiistii Egitim Enstitiisiinde ise enstitii
ogrenci iglerine) bildirilen dersler, 6grencinin transkriptine iglenir.

(9) Transkripte islenen derslerin AKTS degeri transkriptte gosterilir ancak transkripte
islenen dersin notu, transkripte “BS” (Basaril1) olarak notsuz sekilde islenir. Bu derslerin notu,
genel akademik not ortalamasina dahil edilmez. Bu madde kapsaminda transkripte islenen
derslerin AKTS kredileri, 6grencinin mezuniyeti i¢in tamamlamasi gereken asgari AKTS kredi
yiikiiniin hesabinda dikkate alinir.

(10) Bu madde kapsaminda transkripte islenen derslerin toplam AKTS degeri
enstitiillerde 6’y1, fakiiltelerde ve yiiksekokullarda 12’yi, meslek yiiksek okullarinda ise
6’y1 gecemez. Bu siirlarin asilmasina neden olan derslerin kredilendirilmesine ve transkripte
islenmesine yonelik teklifler, ilgili akademik birimin yonetim kurulu karariyla uygun
bulunmaz.

(11) Ayn1 faaliyet birden fazla kez kredilendirilemez ve transkripte tekrar iglenemez.
Transkripte islenen derse yonelik baskaca bir faaliyet belgelendirilmis olsa bile o ders yeniden
transkripte islenemez. Ogrenci, bu madde kapsaminda yer alan tablodaki her bir dersi,
transkriptine sadece bir kez igletebilir.

(12) Bu maddede yer alan tablodaki faaliyetler, 6grencinin miifredatindaki herhangi bir
ders, mezuniyet projesi, zorunlu uygulama, staj, i3 yerinde mesleki egitim veya diger bir
miifredat unsuru kapsaminda notlandirilmis ya da akademik basar1 degerlendirmesine dahil
edilmisgse, ders dis1 kazanim olarak ayrica degerlendirilemez ve kredilendirilemez.

(13) Ogrenci, bu madde kapsamindaki faaliyetlere karsilik gelen dersleri, muafiyet
saglamak amaciyla kullanamaz.

(14) Karara iligkin itirazlar, ilgili akademik birimin yonetim kurulu karari tarthinden
itibaren en ge¢ 2 hafta icinde 6grenci tarafindan yine kayith oldugu akademik birime yapilir.
Ilgili akademik birim de itiraz bagvurusu yapildigi tarihten itibaren 2 hafta iginde itirazi
degerlendirerek nihai karar1 verir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Mali Konular

MADDE 14- (1) Mikro yeterlilik egitimlerinin diizenlenmesi siire¢lerinde mali
konulara iliskin hususlar Cankir1 Karatekin Universitesi Yasam Boyu Ogrenme Uygulama ve
Arastirma Merkezi Egitim Programlar1 Y 6nergesi’ne ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore
gerceklestirilir.

Yonerge Eklerinin Ilam ve Giincellenmesi

MADDE 15- (1) Bu yénerge ekleri, YABOM tarafindan web sitesinde yayimlanir ve
degisen ihtiyaglar veya yasal zorunluluklar dogrultusunda YABOM tarafindan degistirilebilir.
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Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 16- (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Senato kararlar1 uygulanr.

Yiiriirliik
MADDE 17- (1) Bu yonerge, Cankir1 Karatekin Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte yiirtirliige girer.

GECICI MADDE 1- (1) Bu Yénergenin yiiriirliige girdigi tarihten dnce, 2025-2026
egitim-6gretim yili giiz yariyilt ders baslangi¢ tarihi olan 22 Eyliil 2025 tarihinden itibaren
baslanan ve basariyla tamamlanan mikro yeterlilik egitimleri ile bu tarihten itibaren
gerceklestirilen ve belgelendirilen ders dis1 6grenme kazanimlarina iligkin basvurular, ilgili
faaliyetlerin Cankirn1  Karatekin Universitesinde 6grencilik statiisii devam ederken
gerceklestirilmis olmasi ve bu Yonergede ongoriilen diger usul ve esaslar ile kredi sinirlarina
uygun olmasi kaydiyla degerlendirmeye alinir.

Yiiriitme

MADDE 18- (1) Bu y&nerge hiikiimlerini Cankir1 Karatekin Universitesi Rektorii
yiiriitir.
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