Türkçe Ders Bilgi Paketi Formu
…………………. MİKRO YETERLİLİK EĞİTİMİ

	Mikro Yeterlilik Eğitimi Bilgileri

	Mikro Yeterlilik Eğitiminin Adı
	Teorik
(Haftalık Ders Saati)
	Uygulama
Laboratuvar
(Haftalık Uygulama Saati)
	Ulusal
(Yerel)
Kredi
	AKTS
Kredisi
	Eğitimin Süresi
(Hafta Cinsinden)
	TYÇ Düzeyi
(5, 6, 7, 8 düzeylerinden biri olacak)
Detaylı Bilgi İçin: https://www.tyc.gov.tr/sayfa/seviyeler-i0bbefa14-b754-4bc1-9dd6-e6467fc0321e.html

	………….. Mikro Yeterlilik Eğitimi
	…
	…
	…
	…
	….. hafta
	…

	

	 Mikro Yeterlilik Eğitimi İçin Gerekli Ön Koşullar
	

	 Mikro Yeterlilik Eğitiminin Amacı
	

	 Mikro Yeterlilik Eğitiminin İçeriği
	

	Mikro Yeterlilik Eğitiminin Dili
	

	Mikro Yeterlilik Eğitiminde Kullanılacak
Kitap / Malzeme / Önerilen Kaynaklar
	

	Mikro Yeterlilik Eğitimi İçin Planlanan Öğrenme Etkinlikleri ve Öğretme Yöntemleri
	

	Mikro Yeterlilik Eğitimi İçin Önerilen Diğer Hususlar
	

	Mikro Yeterlilik Eğitimini Verecek Öğretim Eleman(lar)ı / Uzman Kişi(ler) ve Bağlı Olduğu Birim
	· 

	Mikro Yeterlilik Eğitimi İçin Öğrenme Etkinliğine Katılım Şekli

· Yüz yüze
· Hibrit (eğitimin en az %50’si yüz yüze yapılmalıdır). (Hibrit eğitimlerde eğitimin %’de kaçının yüz yüze % kaçının online ortamda yapılacağı belirtilmelidir).
	

	Mikro Yeterlilik Eğitiminin Öğrenme Çıktıları 
(En az 2 , en fazla 5 öğrenme çıktısı olmalıdır)
Detaylı Bilgi İçin: https://cakubologna.karatekin.edu.tr/tr/page/ders-bilgi-paketi-hazirlama-ve-guncelleme-is-akis-sureci/83 
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	Mikro Yeterlilik Eğitiminin Haftalık Ayrıntılı İçeriği*

	Hafta / Oturum
	Konular

	
	Teorik Dersler
	Uygulama
	Laboratuvar
	Ön Hazırlık

	 1
	
	
	
	

	 2
	
	
	
	

	 3
	
	
	
	

	 4
	
	
	
	

	 5
	
	
	
	

	 6
	
	
	
	

	 7
	
	
	
	

	 8
	
	
	
	

	 9
	
	
	
	

	 10
	
	
	
	

	 11
	
	
	
	

	 12
	
	
	
	

	 13
	
	
	
	

	 14
	
	
	
	

	* Mikro yeterlilik eğitimlerinin 14 hafta olma zorunluluğu yoktur. Ihtiyaca göre satır silinebilir.





	Mikro Yeterlilik Eğitiminin AKTS İş Yükü*
(Yükseköğretim Kurumlarında Mikro Yeterlilikler Çerçevesine İlişkin Usul ve Esasları uyarınca 1 AKTS = 25 Saatlik İş Yükü’dür)

	 Aktiviteler
	 Sayı
	 Süresi (Saat)
	 Toplam İş Yükü (Saat)

	Ödev
	
	
	

	Final 
	
	
	

	Eğitime Katılım
	
	
	

	Eğitim Öncesi Bireysel Çalışma
	
	
	

	Final Sınavı Hazırlık
	
	
	

	Toplam İş Yükü (Saat)
	
	
	

	Toplam İş Yükü / 25 (Saat)
	
	
	

	AKTS
	
	
	

	* Aktiviteler kısmına, mikro yeterlilik eğitimi için gerekli olan etkinliklerin tanımlaması ve iş yükü hesaplamaları eklenmelidir. Tabloya yazılanlar örnek olarak sunulmuştur, değiştirilebilir. Etkinlik sayısının fazla olması durumunda satır sayısı artırılmalı, eksik olması durumunda ilgili satırlar silinmelidir. Toplam İş Yükü (Saat) mikro yeterlilik eğitiminin AKTS kredisi ile uyumlu olmalıdır.   

	Mikro Yeterlilik Eğitiminin Değerlendirme Sistemi *

	 Mikro Yeterlilik Eğitimi Süresindeki ve Sonundaki Değerlendirme Etkinlikleri
	 Sayı
	 Katkı Yüzdesi (%)

	 Ödev
	
	

	 Final Sınavı
	
	

	 Toplam
	
	

	*  Aktiviteler kısmına hangi değerlendirme etkinliği tanımlandıysa bu bölüme de o değerlendirme etkinlikleri tanımlanmalıdır. Tabloya yazılanlar örnek olarak sunulmuştur, değiştirilebilir. Gerektiğinde ilave satırlar açılabilir, azaltılabilir. Değerlendirme toplamının yüzdesi 100 olmalıdır. Her değerlendirme etkinliği için EK-4 Soru/Görev–Öğrenme Çıktısı Matrisi hazırlanmalıdır.

	Mikro Yeterlilik Eğitiminin Ölçme ve Değerlendirme Türü ve Yöntemi *

	Ölçme ve Değerlendirme Türü
	Ölçme ve Değerlendirme Yöntemi

	Ödev vb.
	

	Yazılı Sınav, Test vb.
	

	 * Değerlendirme sisteminde yer alan her bir ölçme ve değerlendirme etkinliği için kullanılan değerlendirme türü (ödev, sunum, yazılı sınav, test, uygulama, sözlü sınav vb.) ve yöntemi (cevap anahtarı, rubrik, kontrol listesi, performans değerlendirme formu, gözlem formu vb.) belirtilir. Tabloya yazılanlar örnek olarak sunulmuştur, değiştirilebilir. Gerektiğinde ilave satırlar eklenebilir veya azaltılabilir.


	Mikro Yeterlilik Eğitiminin Başarı Kriter(ler)i ve Öğrenme Kanıtlarının Neler Olacağına İlişkin Açıklama

	Başarı kriter(ler)i:
Başarı, mikro yeterlilik eğitiminin değerlendirme sisteminde tanımlanan ölçme ve değerlendirme etkinlikleri sonucunda belirlenir. Katılımcının değerlendirme etkinliklerinden aldığı notların ağırlıklı ortalamasının (başarı notunun) en az  ………(örneğin 70/100)  olması gerekmektedir.

Öğrenme Kanıtları:
Öğrenme kanıtları; mikro yeterlilik eğitimi kapsamında gerçekleştirilen yazılı sınav, uygulama sınavı, performans görevi, proje, ödev, vaka analizi, portfolyo, laboratuvar uygulaması, seminer sunumu, ürün dosyası, portfolyo, eser icrası, dijital kayıtlar, devam durumu, gözlem formları ve benzeri ölçme ve değerlendirme araçları sonucunda oluşturulan dokümanlardan oluşur.
Ayrıca, değerlendirme etkinliklerinde yer alan soru veya görevlerin mikro yeterlilik eğitiminin öğrenme çıktıları ile ilişkilendirildiğini gösteren “soru/görev–öğrenme çıktısı matrisi” de öğrenme kanıtları kapsamında değerlendirilir.

	Kalite güvencesi yaklaşımı ve uygulanan mekanizmalar

	Bu eğitim; PUKÖ (Planla, Uygula, Kontrol Et, Önlem Al) döngüsü esas alınarak, paydaş görüşleri doğrultusunda tasarlanmış, uygulama, ölçme ve değerlendirme, belgelendirme ve tanınma aşamalarını kapsayan bütüncül kalite güvencesi yaklaşımı çerçevesinde yürütülmüş ve sürekli iyileştirme mekanizmalarıyla güvence altına alınmıştır.
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